
TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00009 Jászapáti Járás Foglalkoztatási Paktum elért eredményei a
foglalkoztatási feladatok tükrében

A projekt előzménye
A TOP-5.1.2-15 pályázati felhívás közvetlen célja a helyi foglalkoztatási együttműködések
(paktumok)  képzési  és  foglalkoztatási  programjainak  támogatása,  tevékenységi  körük,
eredményességük,  hatékonyságuk  növelése,  továbbá  a  foglalkoztatás  helyi  szintű
akciótervek megvalósításával való bővítése, az álláskeresők munkához juttatása.
A Jászapáti Városi  Önkormányzat,  a Jász-Nagykun-Szolnok Megyei Kormányhivatal  és a
Jászapáti  a Mi Városunk Alapítvány alkotta Konzorcium által benyújtott sikeres pályázat
után 2017. május 17-én megalakult a TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00009 azonosítószámú Jászapáti
Járás Foglalkoztatási Paktum paktumszervezete 23 taggal.  A Paktum illetékességi területe
Jászapáti Járás egész területe.

A program megvalósítására rendelkezésre álló támogatás összege 279.630.000,-  Ft,  mely
összegből  a  Jász-Nagykun-Szolnok  Megyei  Kormányhivatal  által  felhasználható  forrás
197.448.427,-  Ft.  A  munkaerőpiaci  program  az  Európai  Szociális  Alap  és  a  központi
költségvetés társfinanszírozásában valósult meg.
A projekt megvalósítás időszaka: 2017. január 15 – 2020. szeptember 28.

A projekt célcsoportjai:
A  munkaerő-piaci  tevékenységekbe  a  Jászapáti  Járás  területén  lakó/tartózkodási  hellyel
rendelkező,  valamint  a  Járás  területén  munkát  vállalni  szándékozó,  hátrányos  helyzetű
álláskereső személyek, közfoglalkoztatottak és inaktívak vonhatóak be.
A programba vonás szempontjából hátrányos helyzetűnek minősülnek: 

 Alacsony iskolai végzettségűek
 25 év alatti fiatalok, vagy 30 év alatti pályakezdő álláskeresők 
 50 év felettiek 
 GYED-ről, GYES-ről, ápolási díjról visszatérők, vagy legalább egy gyermeket egyedül

nevelő felnőttek 
 Foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők 
 Tartós  munkanélküliséggel  veszélyeztetettek  (a  munkanélküliségben  töltött

időtartamba az álláskeresés és a közfoglalkoztatásban történő részvétel időtartama is
beszámítható) 

 Megváltozott munkaképességű személyek 
 Roma nemzetiséghez tartozó személyek 

A projekt által nyújtott szolgáltatások, támogatások
A projekt szolgáltatási és támogatási programelem-kínálatából olyan segítő tevékenységek
voltak  kiválaszthatóak  a  résztvevők  számára,  amellyel  a  résztvevő  munkaerőpiaci
integrációja fokozottabban előmozdítható. Ennek érdekében a Kormányhivatal által nyújtott
támogatások:
− Foglalkoztatás bővítését szolgáló támogatás
− Munkatapasztalat-szerzést elősegítő bérköltség támogatás
− Bérköltség támogatás
− Foglalkoztatást elősegítő képzésen történő részvételhez kapcsolódóan

o képzési költség támogatása



o képzéshez kapcsolódó helyi/helyközi utazási költség támogatása
o képzés idejére szóló keresetpótló juttatás és járulékainak támogatása

− Önfoglalkoztatóvá  válás  támogatása  (maximum  6  havi,  minimálbér  összegével
megegyező mértékben)

− Foglalkozás  egészségügyi  és  képzési  alkalmassági  vizsgálat  és  költségeinek
megtérítése

A projekt minden résztvevője elhelyezkedési esélyeinek növelésre érdekében munkaerőpiai
szolgáltatásban részesült a Jászapáti a Mi Városunk Alapítvány által.

A projekt eredményei
A projekt fizikai zárásáig 209 fő bevonása történt meg, ebből 80 fő bértámogatásban, 102 fő
munkatapasztalat szerzési támogatásban, 39 fő bérköltség támogatásban, 5 fő vállalkozóvá
válási  támogatásban,  valamint 36 fő képzési  támogatásban részesült.   Az 102 főből,  akik
munkatapasztalat szerzési támogatásban részesültek 62 fő kapott ráépülő bértámogatást is. 
A képzési támogatásban részesült ügyfelek közül 35 fő sikeresen befejezte a képzést, közülük
11 fő élelmiszer- és vegyiáru eladó, 9 fő targoncavezető, 10 fő fogyóelektródás védőgázas
ívhegesztő,  2  fő  kozmetikus  és  3  fő  társadalombiztosítási  ügyintéző  +  bérügyintéző
szakképesítés igazoló bizonyítványt vehetett át. 

A projekt keretében vállalt indikátorok és annak teljesülése 
Célérték

(fő)
Teljesítés

(fő)
Teljesítés

aránya
A foglalkoztatási paktum keretében

munkaerőpiaci programokban résztvevők
száma (PO25)

179 209 116,76%

A foglalkoztatási paktum keretében
álláshoz jutók száma (PR25)

78 118 151,28%

A foglalkoztatási paktum keretében
álláshoz jutók közül a támogatás után (az

egyéni program lezárását követő) hat
hónappal (180. napon) állással

rendelkezők száma (PR26)

50 92 184%

Összefoglaló:
A  TOP-5.1.2-15-JN1-2016-00009  azonosítószámú  Jászapáti  Járás  Foglalkoztatási  Paktum
elnevezésű  uniós  projekt  magas  hozzáadott  értékkel  növelte  a  projektbe  bevont  209
álláskereső személy foglalkoztatási helyzetét. A Kormányhivatal projektben végzett szakmai
munkája,  az  álláskeresők  egyéni  élethelyének  figyelembe  vételével  összeállított  egyéni
cselekvési tervek nagymértékben növelték a projekt résztvevők foglalkoztathatóságát, mely
eredményt  támasztja  az  is  alá,  hogy  a  projektbe  bevont  ügyfelek  közel  45  %-a  a  záró
kiadvány összeállításakor is dolgozik.
Nem felejthetjük el,  hogy a projekt által generált  foglalkoztatási és gazdasági növekedést
visszavetette 2020. év tavaszán megjelent koronavírus helyzet, így a munkaerőpiaci mutatók
a projekt  sikerességét  nem mutatják meg,  azonban a  Foglalkoztatási  Paktum  tevékenyen
hozzájárult  Jászapáti  Járás  foglalkoztatási  helyzetének  javításához,  a  gazdasági  fejlődés
növekedéséhez, a Járásban élő emberek személyes boldogulásához.


